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I Jornada de Economía Social
  y Empresas de Inserción

El papel de los
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BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN

Entrada libre, se requiere inscripción previa.

El boletín de inscripción se enviará a:

FECLEI [Federación Castellano Leonesa de Empresas de Inserción]

C/ Manuel Altolaguirre s/n · 09006 Burgos
Telf.: 947 244 914 · Fax: 947 221 098
coordinacion@feclei.org
www.feclei.org

Organizan:

Foro Solidario Caja de Burgos
C/ Manuel de la Cuesta, 3
09004 Burgos
Telf.: 947 221 566 - Fax: 947 245 197
foro@forosolidariocajadeburgos.com
www.forosolidariocajadeburgos.com
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En los últimos meses se están alcanzando cotas de desempleo superiores al 15% en España, cifra que casi duplica la media europea, 7,9%. En
este sentido, el binomio empleo-exclusión se hace más fuerte, pues es precisamente la situación de desempleo la que puede originar situaciones
de exclusión social. Previsiblemente las empresas de inserción verán incrementado su número de personas beneficiarias, lo que hace imprescindible
fortalecer el apoyo de las diferentes administraciones públicas, especialmente a nivel regional, provincial y local, para favorecer procesos de
reinserción social y el acceso al mercado laboral normalizado.

El reto fundamental para los próximos años exige una verdadera transformación social, que aúne políticas creativas y métodos de trabajo
combinados, necesariamente desde la colaboración de los sectores público y privado, para conseguir la incorporación socio-laboral de las
personas en riesgo de exclusión social.

En especial, se hace imprescindible la colaboración entre las empresas de inserción y los Servicios Sociales Públicos competentes en lo
referente a la aplicación de la Ley 44/2007 para la regulación de las empresas de inserción, en cuanto a la acreditación de situaciones de exclusión
social, diseño y seguimiento de medidas de intervención y acompañamiento, así como el establecimiento de los criterios para el desarrollo de
itinerarios de inserción sociolaboral que promuevan la integración en el mercado ordinario.

La pretensión de esta jornada es crear un foro de encuentro y debate entre profesionales, expertos y representantes de las diferentes
administraciones públicas que busque encauzar el papel de los Servicios Sociales en el diseño de los itinerarios de las personas en exclusión
social en las empresas de inserción. Y por supuesto, con todos los que de una u otra manera se sientan concernidos, como usted mismo. Su
participación y opinión será enriquecedora para todos los asistentes. Le esperamos.

PROGRAMA:

08.45 - 09.00 Recepción de asistentes y entrega de documentación

09.00 - 09.20 Inauguración a cargo de autoridades
D. Juan Carlos Aparicio. Alcalde del Ayuntamiento de Burgos.
D. Ignacio Javier Ariznavarreta. Viceconsejero de Empleo de la Junta de
Castilla y León.

09.30 - 10.00 Presentación de la jornada
Dª. Rosa Pérez. Directora de la Obra Social de Caja de Burgos.
D. Miguel Santos González. Presidente de la Federación Castellano
Leonesa de Empresas de Inserción (FECLEI).

10.00 - 11.30 Mesa redonda 'El Papel de los Servicios Sociales en la
aplicación de la normativa sobre empresas de inserción'
D. Ignacio Díez Azcárraga. Gerente Territorial de Servicios Sociales de
Burgos.
Dª. Maria Teresa Curiel Iglesias. Gerente de Servicios Sociales, Juventud
e Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Burgos.
D. Aitor Erizmendi. Educador de las empresas de inserción de la
Fundación Lesmes.
Presenta y modera: D. Joaquín Sánchez Torné, Director de El Mundo
- El Correo de Burgos.

11.30 - 12.00 Pausa-café
Catering a cargo de la Empresa de Inserción ‘El Gusto de Servirle’ de
Burgos.

12.00 - 13.00 Conferencia ‘Políticas de empleo y empresas de inserción’
D. Jesús Caldera. Vicepresidente Ejecutivo de la Fundación Ideas para el
Progreso.
Presenta y modera: D. Pedro Sedano. Director de Informativos de la
Cadena Ser.

13.00 - 14.00 Panel de experiencias ‘Regulación de las empresas
de inserción en Castilla y León y el País Vasco’
Dª. Carmen Sánchez. Jefe de Servicio de Integración de Personas con
Discapacidad y Nuevas Iniciativas de Empleo. Dirección General de
Economía Social de la Junta de Castilla y León.
D. Carlos Askunze. Gerente de Gizatea, Asociación de Empresas de
Inserción del País Vasco.
Presenta y modera: Dª. Angélica González. Redactora de Diario de
Burgos.

14.00 - 14.30 Resumen y conclusiones
D. Ramón Alegre. Director del Foro Solidario Caja de Burgos.
D. Miguel Santos. Presidente de la Federación Castellano Leonesa de
Empresas de Inserción (FECLEI).

14.30 Fin de la jornada

PRESENTACIÓN:

OBJETIVOS:

1. Reflexionar sobre la figura de las Empresas de Inserción y su
papel en la situación económica actual como instrumento de
inserción de colectivos con especiales dificultades.

2. Valorar el proceso de implantación de la legislación estatal
y regional sobre empresas de inserción, logros y dificultades.

3. Analizar el papel de los Servicios Sociales en la aplicación de
la normativa sobre Empresas de Inserción.

4. Dar a conocer las principales dificultades de Empresas de
Inserción en el momento actual y hacer par tícipes a las
administraciones públicas de sus principales necesidades.

5. Conocer y difundir experiencias y buenas prácticas.

DESTINATARIOS:

- Cargos públicos de las distintas administraciones en el ámbito
regional y local.

- Responsables y trabajadores de Empresas de Inserción y sus
Entidades Sociales Promotoras.

- Trabajadores sociales y técnicos de empleo e inserción
sociolaboral.

- Instituciones, organismos públicos y privados que trabajen en
la inserción de personas en situación o riesgo de exclusión.

- Medios de información y comunicación.

- Personas interesadas en la materia.
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