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1iNi7Q Situacion en Castilla y Ledn

Las empresas de insercion estan siendo
mas resistentes a la crisis, habiéndose
mantenido practicamente todos los empleos

\ >/
9 empresas
19 actividades econdomicas

o )
- 75 puestos para personas en insercion

(135 en total, algunos a jornada parcial)

- 109 beneficiarios
(202 trabajadores en total)

-

J
[ Facturacion: 4.175.000 euros 1
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1iNi7Q Situacion en Castilla y Ledn

L ANO LEONESA DE

Las empresas de insercion se concentran en
Burgos (5) y Salamanca (4).

(Ayudas de la Junta de Castilla y Le6n:\

50 % del SMI por cada trabajador

en insercion
\_ (4.433 euros al ano por TI) y

[ N

- Las ayudas de la Junta son insuficientes,
por lo que no se crean nuevas empresas.
- Se crean empresas donde los Ayuntamientos

K facilitan las condiciones para ello. D
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[Nzl Benificio Social de las Els

~

[ - Subvenciones a ElIs
4

(IVA, SS empresa y trabajador,
IRPF trabajador, otros impuestos) /

£+ Retorno a la Administracién

[ BENEFICIO SOCIAL }
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3/{iirY Comparacion con otras Comunidades

L ANO LEONESA DE

D N\ ) 2 Y
{Pais Vasco [Canarias { Madrid [ CYL
4 4 4 4
T 4 N /7 N\ N /7 )
por TI/ano -17.154 -12.338 -5.727 -4.804
\
Retorno
‘d?w’A'St;g;"’“ +10.272 +5.854 +6.180 +8.471
14
4
B
Ahorro social
(renta basica y +11.400 +8.311 +8.280 +9.390
otros apoyos) /
\\ VAN VAN VAN J
eneficio social [ 4.518 } 1.827 8.733 13.057
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ATHER

4 Las EIs son estructuras eficaces h
Un 37% de las personas que finalizan su proceso
han encontrado empleo
o 4
(- Las EIs son eficientes A
e El coste real de cada plaza en insercion es inferior al coste
social de una persona en situacion de exclusion social

/

|
4 Las EIs son sostenibles

e Las ayudas publicas son una inversion social, no un
gasto, asumen funciones de interés general, la
integracion
eLas EIs han mantenido personal respecto al aio anterior

\
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jli§Retos

/ Desarrollo de las medidas de promocion de las Els \
recogidas en la Ley 44/2007
Subv. Para mantenimiento de puestos de trabajo
eAyudas a la inversion
eAyudas para educadores, personal de acompainamiento
eAyudas para las estructuras asociativas

\ /

Inclusion de criterios sociales y reserva de
mercados en los procesos de contratacion publica

. D

Reconocimiento del sector
Mejor tratamiento fiscal

Exencion del reglamento de minimis
\ 4
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