Empresas de Insercion Feclei

Empresa de Insercion “Miraverintegracion Puente Lad rillo”

Entidad L . - L. 0
promotora: Asociaciéon Puentevida de San Morales (participacion d el 98%)
O Ubicacion: | C/ Juan Manso, 21. 37003. Salamanca. Tel: 923 186113
R tante: . L
— epresentant®: | Antonio Romo (Administrador)
h
Fecha .
% constitucion: 15 de diciembre de 2005
Forma . _—
| juridica; Sociedad Limitada
Tipo de P
G) empresa: Empresa de transito
4 Personas . . N . . .. .
C .~ . | Colectivos: personas de etnia gitana, inmigrantes y otros colectivos en riesgo de exclusion social
Beneficiarias:
q) Actividad
3 econémica: |*  Servicios de limpieza de oficinas y comunidades
D_ «  Servicios de mantenimiento de edificaciones

Objeto: | |nsercién socio laboral de personas trabajadoras provenientes de exclusién social

ion

% Plantilla en

0
insercioén: 46 %

Clientes:
Ayuntamiento de Salamanca, empresas y particulares, comunidades...

tegrac

Otros: | Se recoge en los estatutos la aplicacion de los excedentes disponibles en cada ejercicio a la mejora o
ampliacién de sus estructuras productivas o a la promocién de actividades relacionadas con la insercién
sociolaboral

Plantilla actual:

PLANTILLA NORMALIZADA:
- 1 Gerente
- 1 Administrativo
- 5 Limpiadores/as

Iraverin

PLANTILLA EN INSERCION:
- 6 peones de limpieza

Entidad promotora:

Asociacion Puentevida de San Morales

Ficha EI M

Objetivos: integracion social y laboral de personas con dificultades.

Creacién en 1999 de la empresa Miraver Puenteladrillo : empresa finalista de servicios de limpieza que ofrece empleo a
personas con especiales dificultades y en situacion de exclusién social

Personas beneficiarias: colectivos desfavorecidos, minorias étnicas, inmigrantes, con baja cualificacién, desempleo de larga
duracion, jovenes en riesgo de exclusion...

Incorporacidon como socio de Feclei en 2007

Observaciones: . > :
Socio de la Agrupacion de Desarrollo emi-equal



